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 ارگونومی شناختی طرح درس

 اطلاعات عمومی 

                  واددا عمیدی   5/0، واددا نردر    5/1تعدااد واددا:                                    شناختی ارگونومی نام درس:                  ارگونومی گروه گروه :

    روانشناسی در ارگونومی پیش نیاز :

                                  1401-1402سال تحصییی :                           کارشناسی ارشامقطع تحصییی:                ارگونومی          رشته :   

 دسین فلاحدکتر مارسین :                     دسین فلاحدکتر  ئول درس :مس                            اولنیمسال :  

شجو با اجزا  مختیف عمیکرد شناختی از قبیل توجه، ادراک، دافره، تصمیم گیر ، پردازش اطلاعات و غیره آشنا می در این درس دان مقامه:

 شود. بعلاوه، دانشجو با روش ها  تجزیه و تحییل شناختی وظایف شناختی و عمیکرد شناختی آشنا می گردد.

 

 :به طور  که دانشجو در پایان ترم بتوانا شناختی مبادث ارگونومیآشنا ساختن دانشجویان با  :پیاماها  یادگیر  

 با کییات و مفاهیم اولیه ارگونومی شناختی آشنا شود. -

 انواع مال ها  پردازش اطلاعات انسانی و مفاهیم مربوطه را شرح دها. -

 با فرآینا و مهارتها  ادراکی در انسان آشنا شود. -

 با مفهوم دافره و یادگیر  آشنا شود. -

 ینا ها  شناختی دل مسئیه را فرا گیرد.فرآ -

 با فرآینا ها  شناختی تصمیم گیر  آشنا شود.  -

 اصول و مفاهیم بار فکر  و روش ها  ذهنی ارزیابی بار کار فکر  را بیان نمایا. -

 با اصول آنالیز وظایف شناختی آشنا شود. -

 

 ا در انسان و روش های بررسی و ارزیابی فعالیت های ذهنیاجزا شناختی و عملکرد آنهآشنا سازی دانشجویان با  هاف کیی:
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 اهااف عینی
 سرفصل

 موضوعات

 دیطه اهااف

 آموزشی
 :روش تاریس

روش ارزیابی 

 :فراگیر
 :ینمارس

برجیسه/

 نامه زمانی

دانشجویان میزان دانش و تجربیات  -1

 .خود را در این زمینه بیان نمایند

آشنایی و تجربیات 

ن دانشجویان در ای

 زمینه

 سخنرانی تعاملی ، بحث گروهی شناختی
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
4/7/1411 

مفهوم شناخت در ارگونومی و تعاریف   -2

 تشریح نماید.ا آن ر

 مفهوم شناخت

 تعریف شناخت
 شناختی

سخنرانی کلاسیک ، سخنرانی 
ایفای ، تعاملی ، بحث گروهی

 نقش

زینه تشریحی، چند گ
 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
11/7/1411 

آشنا  مدل های پردازش اطلاعاتبا  -3

 شود.

مدل های پردازش 

 اطلاعات
 شناختی

سخنرانی کلاسیک ، سخنرانی 

 ، شفاهیتعاملی ، بحث گروهی

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
11/7/1411 

 نا شود.آشمفهوم احساس  و ادراک با  -4
مفهوم احساس  و 

 ادراک
 شناختی

سخنرانی کلاسیک ، سخنرانی 

تعاملی ، ایفای نقش، یادگیری 

 مبتنی بر سناریو

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
22/7/1411 

انواع حافظه و مکانیزم یادگیری را  -2
 .تشریح نماید

 تعریف حافظه

 انواع حافظه

 مکانیزم یادگیری

 اختیشن
سخنرانی کلاسیک، سخنرانی 

 شفاهیتعاملی، 
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
2/1/1411 

 با مفهوم توجه و انواع آن آشنا شود -6
 مفهوم توجه

  انواع توجه
 شناختی

سخنرانی کلاسیک، سخنرانی 

 تعاملی

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
9/1/1411 



 

 

 

 معاونت آموزشی                         

 دانشگاه آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات و توسعه                        

3 
 

مفهوم حل مسئله و مکانیزم آن را  -7

 تشریح نماید

 مفهوم حل مسئله

 مکانیزم حل مسئله
 عملکردی -شناختی

سخنرانی تعاملی، بحث گروهی، 

یادگیری مبتنی بر ، ایفای نقش

 مورد/ استفاده از سناریو

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
16/1/1411 

و مکانیزم آن را مفهوم تصمیم گیری  -1

 بیان نماید

مهفوم تصمیم 

 گیری

مکانیزم تصمیم 
 گیری

 شناختی

 

انی تعاملی، بحث گروهی، سخنر

 ایفای نقش

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
23/1/1411 

اصول و مبانی بارکاری فکری در  -9

 ارگونومی شناختی را تشریح نماید

بار کاری فکری و 

 مبانی آن
 شناختی

انی تعاملی، بحث گروهی، سخنر

 ایفای نقش

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
31/1/1411 

شیوه های ارزیابی بار کاری فکری با  -11

 .آشنا شود

شیوه های ارزیابی 

 بار کاری فکری
 شناختی

انی تعاملی، بحث گروهی، سخنر

 ایفای نقش

تشریحی، چند گزینه 

 پاسخای، پرسش و 

دکتر حسین 

 فلاح
7/9/1411 

با اصول انالیز وظایف شناختی آشنا  -11

 .شود
انالیز وظایف 

 شناختی
 شناختی

انی تعاملی، بحث گروهی، سخنر

 ایفای نقش

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
14/9/1411 

روشهای مرسوم آنالیز وظایف  -12
 را بشناسد شناختی

روشهای مرسوم 
آنالیز وظایف 

 شناختی

 شناختی
انی تعاملی، بحث گروهی، سخنر

 ایفای نقش
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
21/9/1411 

 سخنرانی تعاملی ، بحث گروهی عملکردی -شناختی آزمون های توجه آشنایی عملی با آزمون های توجه -13
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

سین دکتر ح

 فلاح
21/9/1411 
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 سخنرانی تعاملی ، بحث گروهی عملکردی -شناختی آزمون های حافظه آشنایی عملی با آزمون های حافظه -14
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 2/11/1411 فلاح

آشنایی عملی با آزمون های حل  -12

 مسئله

آزمون های حل 

 مسئله
 عاملی ، بحث گروهیسخنرانی ت عملکردی -شناختی

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
12/11/

1411 

 سخنرانی تعاملی ، بحث گروهی عملکردی -شناختی آزمون های مهارتی آشنایی عملی با آزمون های مهارتی -16
تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

/19/11 فلاح
1411 

 اشکال مرور مباحث و رفع -17
پاسخ گویی به 

 سوالات

 -عملکردی -شناختی

 نگرشی
 سخنرانی تعاملی ، بحث گروهی

تشریحی، چند گزینه 

 ای، پرسش و پاسخ

دکتر حسین 

 فلاح
26/11/

1411 

 ارائه کار کلاسی)پروژه کلاسی( -2مشارکت در فعالیت های کلاسی  -1 تکالیف فراگیر

 نحوه نمره دهی

 نمره درصد 21 کلاس در شده ئهارا مطالب از کتبی امتحان -1
  درصد نمره 11میزان مشارکت دانشجویان در فعالیت های کلاسی  -2

  درصد نمره41 -نحوه ارائه کار کلاسی -3

 ینمدرس توسط شده ارئه مطالب و ها اسلاید - -1 منابع آموزشی
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