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 کارآهَزیٍ حسي اجرای  ًظارت بر برًاهِ ریسی  -1

کارگا ّْای اٍل ترم، کارگاُ برًاهِ ریسی عولیاتی،کارگاُ هاًا،کارگاُ هربَطِ) ّواٌّگی ٍ برًاهِ ریسی کارگاُ ّای -2

 گرٍُ ( ٍ ًاپیَستِ 2ابتذای داًطجَیاى کارضٌاسی پیَستِ ) ّر ترم   (ٍ ... ، بْذاضت هذارسسالوٌذاى

 هربیاى تحت سرپرستی ًظارت بر کار داًطجَیاى ٍ  Skill labآهَزش  -3

 هذیر گرٍُارائِ بِ آهادُ سازی پیص ًَیس هکاتبات ٍ تذٍیي ، تصحیح ٍ کٌترل برًاهِ ّا ٍ -4

 ّوراُّواٌّگی ّفتگی برًاهِ ّای کارآهَزی ٍ تعییي هربیاى  -5

 ّواٌّگی با هعاًٍت بْذاضتی جْت برگساری کارگاُ ّای جذیذ -6

 ّادستَرالعول ارتباط با هَسسات علوی  ،آهَزضی ٍ تحقیقاتی بِ هٌظَر کسب آخریي اطلاعات ٍ  -7

 اًجام هطاٍرُ در اهَر درسی ٍ پژٍّطی بِ داًطجَیاى -8

ّای هختلف پسضکی ، بْذاضت حرفِ ای ، ٍ ّوکاری با رضتِ  هختلف کارگاُ ٍ کارآهَزی در عرصِ آهَزش  هباحث  -9

 هذیریت ٍ ... جْت تذریس هباحث ارائِ ضذُ

 هَرد هطالعِ داًطجَیاى تْیِ ٍ تٌظین بخص ًاهِ ّا ٍ هٌابع  -11

ّوکاری در برًاهِ ریسی برًاهِ ّای گرٍُ آهَزش بْذاضت در زهیٌِ بْذاضت عوَهی ٍ بررسی احتیاجات آهَزضی ٍ ارائِ  -11

 راّکار

  ، بْذاضت عوَهی ٍ بْذاضت هادر ٍ کَدکاصَل ٍ کلیات خذهات بْذاضتی  ٍاحذ ّایذریس ت -12

 ٍ اعلام ًورات پایاًی بِ آهَزش بررسی لاگ بَک فردی ٍ گرٍّی ، کٌفراًس ٍ پوفلت داًطجَیاى آزهَى ٍ برگساری  -13

 پیگیری ٍ اًجام اهَری کِ از طرف هافَق ابلاغ گردیذُ است -14

 

 

 

 

 

 


