
 ـ ّوکاری در برًاهِ ریسی ٍ بررسی داًطجَیاى بْذاضت عوَهی با هقام هافَق1

 ّای اجراییـ اًجام هطالعات لازم در هَرد بیواریْای بَهی هٌطقِ ٍ تعییي اٍلَیتْا جْت پیص بیٌی برًاه2ِ

 ّای عولیاتی داًطجَیاىـ کٌترل ٍ بررسی برًاه3ِ

 ٍ اطلاعات در زهیٌِ بْذاضت عوَهی ـ جوع آٍری ٍ تٌظین ٍ تجسیِ ٍ تحلیل آهار4

 ـ ارتباط با هَسسات علوی، آهَزضی ٍ تحقیقاتی بِ هٌظَر کسب آخریي اطلاعات5

 داًطجَیاى ٍ کارهٌذاى تحت سرپرستی skill labـ 6

 ّای آهَزضی گرٍُ هربَطِـ تذٍیي برًاه7ِ

 ّای هربَطِـ کوک بِ آهَزش ٍ کارآهَزی داًطجَیاى ٍ برگساری کارگا8ُ

 هطالعِ ٍ بررسی دربارُ بِ کاربردى رٍضْای جذیذ عولیاتی بِ هٌظَر بازدُ بْتر ـ9

 ّای هطرٍح عولیاتی ٍ آهاریـ تْیِ ٍ تٌظین دستَرالعولْا ٍ بخطٌاه11ِ

 .ای ٍ هذیریت خذهات بْذاضتی ٍ پرستاری ارتباط دارًذـ ّوکاری با هَسسات هختلفی کِ با بْذاضت هحیط ٍ حرف11ِ

 بررسی احتیاجات آهَزضی گرٍُ ٍ تٌظین گسارش ٍ ارائِ پیطٌْادّای لازمـ هطالعِ ٍ 12

 ـ ضرکت در سویٌارّای آهَزضی ٍ جلسات هختلف بِ هٌظَر ارائِ ًظرات هطَرتی ٍ تخصصی13

 ّای آهَزش بْذاضتـ ّوکاری در تْیِ ٍ تٌظین برًاه14ِ

 تـ پیگیری ٍ اًجام اهَری کِ از طرف هقام هافَق ابلاغ گردیذُ اس15

 ّای هرتبط با گرٍُّا ٍ ًاهِـ بایگاًی برًاه16ِ

 ـ تذریس درٍس هحَلِ درهقطع کارضٌاسی17

 ـ تْیِ سَالات پایاى ترم ٍ برگساری اهتحاى ٍ اعلام ًورات پایاًی بِ هقام هافَق ٍ ًْایتاً آهَزش18

 ـ بررسی گسارش فردی ٍ گرٍّی ٍ کٌفراًس ٍ پوفلت داًطجَیاى19

 اهَر درسی ٍ پژٍّطی بِ داًطجَیاى ـ اًجام هطاٍرُ در21

 ـ ًظارت هستور بر اجرای صحیحی کاراهَزی در عرصِ داًطجَیاى21

 


